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INTRODUCCION

La Administracion Publica de Tlapehuala, estd inmersa en una constante
dindmica de crecimiento organico-estructural, principalmente provocado por
la necesidad de brindar servicios de calidad a sus habitantes, vecinos,
visitantes y residentes; quienes han decidido radicar de forma temporal o
permanente en este sitio con la ilusibn de mejorar su nivel socio-econémico
y elevar su calidad de vida.

La integracion administrativa del Municipio se deposita en el Ayuntamiento,
guien tiene la responsabilidad de coordinar los esfuerzos de las diferentes
Dependencias y unidades administrativas que conforman la Administracion
Publica Municipal para la prestacion de servicios a la Ciudadania de manera
eficaz y oportuna. Para un manejo claro, transparente y apegado a la
legalidad se necesita de un Manual de Organizacién en el que se establezcan
las diferentes areas que la integran, los servicios que ofrecen y sus
atribuciones. El presente Manual de Organizacion, esta elaborado con la
finalidad de que el personal que labora en las diferentes areas del
Ayuntamiento, tenga las bases suficientes para desempefar de la mejor
manera sus funciones y cumplir los objetivos establecidos en el Plan
Municipal de Desarrollo para el periodo 2021 — 2024 del Municipio de
Tlapehuala, Guerrero.
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MANUAL DE ORGANIZACION DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA.
PRESIDENCIA MUNICIPAL DE TLAPEHUALA,
GUERRERO.
2021-2024.

1.- CUERPO EDILICIO

e El ayuntamiento constituye la autoridad maxima en el municipio, es
independiente, y no habra autoridad intermedia entre éste y el gobierno del
estado. Como cuerpo colegiado, tiene caracter deliberante, decisorio, y
representante del municipio. Esta disposicion se establece sin excluir formas
de participacion directa de los ciudadanos en los procesos de decision
permitidos por la ley.

1.1 ATRIBUCIONES DEL AYUNTAMIENTO

e EI ayuntamiento dispone de un drgano ejecutivo a cargo del presidente
municipal, responsable ante el ayuntamiento mismo. El ayuntamiento, en su
caracter de cuerpo colegiado, no podrd en ningun caso desempefar
funciones de 6rgano ejecutivo.

e Elsindico es el integrante del ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos
financieros del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y
representarlo juridicamente.

e Los regidores son los miembros del ayuntamiento encargados de gobernar y
administrar, al municipio; en lo individual no tienen facultades decisorias pues
éstas corresponden al cabildo en pleno, sesionando colegiadamente como
cabildo y al presidente municipal en aquellas materias que el ayuntamiento
le delega. En general, no tienen facultades ejecutivas pues éstas
corresponden al presidente municipal. Sin embargo, en lo individual son
consejeros y auxiliares del presidente municipal y deben cumplir con las
comisiones que les asigne el ayuntamiento en los diferentes ramos de la
administracion publica.

1.2 NORMATIVIDAD
e Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero.
e Bando de Policia y Buen Gobierno del Municipio de Tlapehuala, Guerrero.
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e Reglamento interno.
e Ley Numero 465 de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Guerrero.

2.- PRESIDENCIA MUNICIPAL
2.1 SERVICIOS QUE PRESTA EN GENERAL

e Ordenar la promulgaciéon y publicacion de los Reglamentos, Acuerdos y
demas ordenamientos administrativos municipales que deban regir en el
Municipio.

2.2 ATRIBUCIONES

e Cumplir y hacer cumplir las disposiciones contenidas en las leyes y
reglamentos municipales, asi como los acuerdos y resoluciones que emita el
Ayuntamiento.

® Planear, programar, coordinar, dirigir y evaluar el desempefio de las unidades
administrativas que conforman la Administracién Pablica Municipal.

2.3 NORMATIVIDAD

e Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero.
e Ley Numero 465 de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Guerrero.
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2.4 ORGANIGRAMA

Presidente
Municipal

3.- SINDICATURA MUNICIPAL
3.1 SERVICIOS QUE PRESTA EN GENERAL

e Atender satisfactoriamente los procesos legales del Ayuntamiento, vigilar y
defender el interés municipal, el cumplimiento de las responsabilidades y
obligaciones de los servidores publicos del Ayuntamiento.

3.2 ATRIBUCIONES
e Defender y promover los intereses patrimoniales y econémicos del municipio.

e Suplir en los términos de ley, las ausencias temporales del Presidente
Municipal.

3.3 NORMATIVIDAD
e Ley Orgéanica del Municipio Libre del Estado de Guerrero.
e Ley NUumero 465 de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Guerrero.
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3.4 ORGANIGRAMA

Asesores
~Juridicos

4.- OFICIALIA MAYOR
4.1 SERVICIOS QUE PRESTA EN GENERAL

e Proporcionar asesoria y servicio a los departamentos de la administracion
municipal, para mantener un buen clima organizacional laboral, asi mismo
planear, organizar y comprobar la capacitacion del personal de acuerdo a las
necesidades del ayuntamiento.

4.2 ATRIBUCIONES
e Planeacion, coordinacion, supervision, apoyo y control de las diferentes
funciones o actividades de las areas que forman parte de la administracion

del municipio.

4.3 NORMATIVIDAD

e Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero.
e Ley Numero 465 de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Guerrero.
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4.4 ORGANIGRAMA

Oficial Mayor
l

5.- SECRETARIA GENERAL
5.1 SERVICIOS QUE PRESTA EN GENERAL

e Atender las situaciones reglamentarias y la politica interna y externa del
ayuntamiento.

e Ser un gestor y enlace entre el presidente municipal, las comunidades; los
gobiernos (federal y estatal), la iniciativa privada y la propia ciudadania.

5.2 ATRIBUCIONES

e Ejecutar las politicas y reglamentos de gobierno, establecer comunicacion
con el congreso del estado para cumplir con los requisitos de ley en la
elaboracién de reglamentos e iniciativas; llevar la correspondencia del
municipio; y garantizar el cumplimiento de los acuerdos emanados de las
sesiones de cabildo.

5.3 NORMATIVIDAD

e Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero.
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e Ley Numero 465 de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Guerrero.

e Bando de Policia y Buen Gobierno del Municipio de Tlapehuala, Guerrero.
e Reglamento interno.

5.4 ORGANIGRAMA

Secretario
General

6.- TESORERIA MUNICIPAL.

!

6.1 SERVICIOS QUE PRESTA EN GENERAL

e Administrar la recaudacién de los recursos publicos que ingresen por

concepto de pagos de servicio y contribuciones; manteniendo unas finanzas
sanas.

e Informar mensualmente el flujo de efectivo, asi como diferentes reportes de
ingresos y egresos de este organismo operador.

6.2 ATRIBUCIONES
12
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e Elaborary proponer los proyectos de ley, reglamentos y demas disposiciones
de caracter general que se requieran para el manejo de los asuntos
financieros y tributarios del municipio.

e Vigilar y documentar toda administracion de fondos publicos.

e Aplicar las sanciones que correspondan por el incumplimiento de las normas
gue, en materia de transporte, mercados, y espectaculos.

e Recaudar los ingresos y contribuciones que correspondan al municipio de
conformidad con las leyes fiscales, siendo responsable directo de su depoésito
y vigilancia. Cuidar que el monto de las multas impuestas por las autoridades
municipales se ingrese a la tesoreria.

6.3 NORMATIVIDAD

e Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero.

e Ley Numero 465 de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Guerrero.

e Ley de Ingresos del Municipio de Tlapehuala, para el ejercicio fiscal en
cuestion.

¢ Reglamento interno.
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6.4 ORGANIGRAMA

Tesorero

7.- ORGANO DE CONTROL INTERNO

7.1 SERVICIOS QUE PRESTA EN GENERAL

e Se encargan de ejecutar el sistema de control y evaluacién, es decir,
controlar que los procesos y procedimientos que realizan los servidores
publicos en las dependencias y estén apegados a la legalidad y que
coadyuven a los objetivos sustantivos de estas instituciones.

7.2 ATRIBUCIONES

e Poseen la autoridad para atender, tramitar y resolver las quejas o denuncias
presentadas por la ciudadania contra presuntas irregularidades

14
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administrativas cometidas por los servidores publicos, imponiendo las
sanciones establecidas en la Ley.

7.3 NORMATIVIDAD

e Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero.
e Ley NUmero 465 de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Guerrero.

7.4 ORGANIGRAMA

Contralor
Interno

8.- UNIDAD DE TRANSPARENCIA
8.1 SERVICIOS QUE PRESTA EN GENERAL

e Difundir entre la comunidad las acciones que realiza el gobierno y
dependencias municipales a través de los medios masivos de comunicacion;
estableciendo lazos de acercamiento entre el gobierno y la ciudadania.

e Atender las solicitudes de acceso a la informacion puablica, remitiéndolas a
los 6rganos administrativos para generar la respuesta correspondiente.

e Proporcionar asesoria y apoyo a los érganos administrativos, respecto a las
obligaciones de transparencia y acceso a la informacién publica, asi como en
lo relativo a la conservacion de los documentos administrativos y
organizacion de archivos.

e Implementar cursos de capacitaciéon y actualizacion a los funcionarios de los
organos administrativos en materia de transparencia y acceso a la
informacion publica.

8.2 ATRIBUCIONES

e Conducir las relaciones institucionales de la presidencia municipal y fungir
como vocero oficial de la presidencia municipal y las dependencias ante los

15
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medios de comunicacion, ademas de informar de las actividades y
acontecimientos que surjan del gobierno municipal.

e Elaborar el proyecto de respuesta de las solicitudes de acceso a la
informacion que sean planteadas.

e Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacién y de
solicitudes del ejercicio de derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y
oposicion de datos personales.

e Brindar asesoria a las areas administrativas del Organismo, en materia de
transparencia y acceso a la informacion.

8.3 NORMATIVIDAD

e Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero.

e Ley Numero 465 de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Guerrero.

e Bando de Policia y Buen Gobierno del Municipio de Tlapehuala, Guerrero.

e El Reglamento Interno.

8.4 ORGANIGRAMA

Enlace de
Transparencia
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9.- INSTANCIA TECNICA DE EVALUACION

9.1 SERVICIOS QUE PRESTA EN GENERAL
e Fortalecimiento de los mecanismos de monitoreo y evaluacion del
desemperio de los resultados alcanzados por los programas y acciones de
las diversas areas del ayuntamiento.

9.2 ATRIBUCIONES

e Realizacion de acciones y actividades que ayuden a tener un gobierno
organizado y responsable.

e Entrega de formatos de seguimiento al desempefio por area

e Realizar evaluacion de avance y desempefio por area

e Practicar investigaciones sobre los actos y omisiones de los servidores
publicos del Organismo, por incumplimiento de sus obligaciones o por
inobservancia de las leyes aplicables, determinar las responsabilidades y
proponer al Presidente Municipal las sanciones que correspondan.

e Vigilar el cumplimiento de las normas de control y fiscalizacion
administrativas establecidas de manera interna y apoyar a las areas en el
cumplimiento y aplicacion de dichas normas de control.

9.3 NORMATIVIDAD
e Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero.
e Ley Numero 465 de Responsabilidades Administrativas para el Estado de

Guerrero.

9.4 ORGANIGRAMA

Director

10.- DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

10.1 SERVICIOS QUE PRESTA EN GENERAL

17
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e Modernizar la infraestructura social municipal, mediante la realizacion de
obras sociales que la propia ciudadania elija de acuerdo a las necesidades
de cada comunidad, cumpliendo con las normas y especificaciones que
marca la ley.

10.2 ATRIBUCIONES

e Normar, adecuar, regular y guiar el desarrollo del municipio y sus reservas
territoriales de expansion y preservacion natural, mediante un programa
integral encaminado a fomentar el bien comun, normas y la difusion de una
cultura urbana ecoldgica que dignifique la salud y mejore la calidad de vida
de todos los sectores de la poblacion.

e Construir obra publica que mejore la imagen de la ciudad y promueva el
desarrollo social del municipio, realizando acciones de mejoramiento de la
imagen urbana.

10.3 NORMATIVIDAD

e Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero.

e Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas.

e Ley de Obras Publicas y sus Servicios del Estado de Guerrero Numero 266
y su Reglamento.

e Lineamientos Generales para la Operacion del Fondo de Aportaciones para
la Infraestructura Social, publicado el 01 de septiembre del 2017.

e Reglamento Interno.

e Ley Numero 465 de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Guerrero.
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10.4 ORGANIGRAMA

Director

iiiiiii'l

11.- DIRECCION DE AGUA POTABLE

11.1 SERVICIOS QUE PRESTA EN GENERAL

e Operacion, administracion y prestacion de los servicios del suministro de
agua potable, mantenimiento de los sistemas y alcantarillado, asi como
prever la introduccion de nuevos sistemas para beneficio de los habitantes
gue aun no gozan de este servicio.

e Organizacion de eventos sobre la importancia del cuidado del agua
e Concientizar a la poblacién infantil y escolar, sobre el cuidado del agua,
mediante platicas, cursos Y talleres.
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e Promover entre la ciudadania el uso responsable y racional del agua como
recurso vital y escaso, con valor econémico, social y ambiental.

11.2 ATRIBUCIONES

e Dirigir, coordinar y conducir el Sistema Municipal de Agua Potable y
Alcantarillado de conformidad con el Plan Municipal de Desarrollo, aplicando
las estrategias e innovaciones tecnologicas tendientes a aprovechar
eficientemente los recursos naturales, humanos, financieros, materiales e
infraestructura.

e Disefio de contenido para campafias con temas relacionados con el uso
responsable del agua, asi como actividades del organismo.

e Disefiar avisos preventivos o informativos para difundir entre la ciudadania,
acciones a realizar en caso de contingencias o riesgo inminente.

11.3 NORMATIVIDAD
e Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero.
e Ley Numero 465 de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Guerrero.

11.4 ORGANIGRAMA

Director
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12.- DIRECCION DE CULTURA Y ARTE

12.1 SERVICIOS QUE PRESTA EN GENERAL

e Promover la cultura mediante eventos, en donde se muestren las diferentes
manifestaciones artisticas del pueblo, con el apoyo de instituciones
educativas, gubernamentales y civiles.

e Hacer participes de las actividades a las instituciones educativas del
municipio en la basqueda de talentos que tengan cualidades y promoverlos
en los diversos eventos artisticos y culturales que el gobierno municipal
promueva.

e Realizar eventos culturales en las escuelas primarias y secundarias y nivel
medio superior del municipio, promoviendo la participacion de los alumnos
en declamacion, oratoria, canto y deporte.

12.2 ATRIBUCIONES

e Fomentar el enriquecimiento y la practica de las disciplinas culturales y
recreativas de toda la comunidad, brindar atencion a los sectores mas
desatendidos de la poblacién y generar estrategias para integrar a los
objetivos de esta direccion, los creadores de cultura, las instituciones y
asociaciones de esparcimiento recreativo y cultural y la sociedad en general,
obteniendo como resultado una comunidad rica en cultura y movimientos
artisticos.

12.3 NORMATIVIDAD

e Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero.

e Ley NUumero 465 de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Guerrero.

e Ley del Instituto Guerrerense de Cultura.
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12.4 ORGANIGRAMA

Director

13.- DIRECCION DE REGLAMENTOS

13.1SERVICIOS QUE PRESTA EN GENERAL

e Regular las actividades respecto a la recaudacién de contribuciones de
personas fisicas y morales que tienen alguna actividad comercial.

e Realizar visitas domiciliares a los particulares, para cerciorarse de que se han
cumplido las disposiciones, asi como verificar que los comerciantes se
encuentren al corriente de su giro comercial, asi como industrias,
establecimientos de prestacion de servicios, con el objeto de comprobar
ademas que sean acatadas las disposiciones fiscales, sanitarias,
reglamentarias y de seguridad publica.

13.2 ATRIBUCIONES.

e Verificar y llevar el control sanitario de los establecimientos que suministran
al publico mercancias, alimentos y bebidas no alcohdlicas.

e Revisar periodicamente establecimientos que prestan servicios publicos.

e Realizacidén de acciones y actividades que ayuden a mejorar la economia
municipal.
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13.3 NORMATIVIDAD

e Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero.

e Reglamento Interno.

e Ley Numero 465 de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Guerrero.

13.4 ORGANIGRAMA

L Director
!

14.- DIRECCION DE DEPORTE

14.1 SERVICIOS QUE PRESTA EN GENERAL

e Fomentar la activacion fisica, la recreacién y el deporte con el desarrollo de
Programas Sociales enfocados a promover la integracion familiar y
participacion ciudadana, asi como combatir el ocio y mejorar la calidad de
vida de los pobladores.

e Proporcionar el apoyo que le soliciten los organismos publicos, privados y
sociales que lleven a cabo acciones en materia del deporte.

14.2 ATRIBUCIONES

e Desarrollar un amplio y permanente programa de construccion,
mantenimiento y rehabilitacibn de canchas y espacios deportivos (unidad

23

tlapehuala2021.2024@gmail.com - Tel. 732 67 3 00 09
Palacio Municipal, Calle Morelos No.2 Col. Centro, Tlapehuala, Gro. C.P. 40600



Ve

TLAPEHUALA ’}D, FAMILIA, TRABAJO
GOBIERNO MUNICIPAL 2021 - 2024 @ Y PROGRESO

deportiva), con la colaboracién de la ciudadania, los gobiernos estatal y
federal, ademas de la participacion de la iniciativa privada.

e Conformar comités deportivos en colonias y ejidos de nuestro municipio,
para mejorar la infraestructura deportiva, asi como la adquisicion de material
deportivo.

14.3 NORMATIVIDAD
e Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero.
e Reglamento Interno.
e Ley Numero 465 de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Guerrero.
e Ley Numero 697 de Cultura Fisica y Deporte para el Estado y los Municipios
de Guerrero

14.4 ORGANIGRAMA

Director
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15.- DIRECCION DE CATASTRO Y PREDIAL

15.1 SERVICIOS QUE PRESTA EN GENERAL

e Normar las funciones inherentes al area predial y catastral del municipio,
determinando la liquidacion, recaudacion y administracion de las
contribuciones sobre la propiedad inmobiliaria, asi como de las
operaciones, movimientos Yy registros relacionados con el catastro de la
propiedad.

15.2 ATRIBUCIONES

e Determinar y gestionar el cobro del impuesto predial

e Actualizar las tablas de valores

e Establecer y apoyar los acuerdos de coordinacion en la materia con el
gobierno del Estado.

e Apoyar las acciones de planeacion municipal y de desarrollo de la
comunidad.

e Suministrar, difundir y facilitar el acceso a la informacion catastral a los
ciudadanos.

e Elaboracién de constancias de no adeudo

15.3 NORMATIVIDAD
e Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero.
¢ Reglamento Interno.
e Ley Numero 465 de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Guerrero.
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15.4 ORGANIGRAMA

Director

-

16.- DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

16.1 SERVICIOS QUE PRESTA EN GENERAL

e Supervisar las actividades de comunicacion social, la programacion de
contenidos, ampliacion de cobertura, y propuesta de contratos o convenios
relacionados con las actividades que involucren a los medios de
comunicacion.

e Promover la creacion de vinculos institucionales con los medios de
comunicacién y el Gobierno Municipal.

16.2 ATRIBUCIONES

e Dar cobertura y difundir las actividades oficiales que realiza el municipio de
Tlapehuala y los titulares de las dependencias y organismos auxiliares, asi
como promover y fortalecer las relaciones entre el Gobierno y los medios de
comunicacion, a fin de ampliar la cobertura y difusion de las actividades del
Municipio. El propésito de fortalecer las funciones de investigacion y
estrategia informativa favorece a la Direccion de Comunicacion Social, 1o
gue permite una adecuada distribucion del trabajo para el cumplimiento de
los programas y objetivos institucionales.

26

tlapehuala2021.2024@gmail.com - Tel. 732 67 3 00 09
Palacio Municipal, Calle Morelos No.2 Col. Centro, Tlapehuala, Gro. C.P. 40600



G

@

TLAPEHUALA 7)) FAMILIA, TRABAJO
GOBIERNO MUNICIPAL 2021 - 2024 v Y PROG RE so

16.3 NORMATIVIDAD

e Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero.

e Reglamento Interno.

e Ley Numero 465 de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Guerrero.

16.4 ORGANIGRAMA

Director

27

tlapehuala2021.2024@gmail.com - Tel. 732 67 3 00 09
Palacio Municipal, Calle Morelos No.2 Col. Centro, Tlapehuala, Gro. C.P. 40600



e

TLAPEHUALA @

FAMILIA, TRABAJO
Y PROGRESO

GOBIERNO MUNICIPAL 2021 - 2024

17.- DIF MUNICIPAL

17.1 SERVICIOS QUE PRESTA EN GENERAL

Brindar la asistencia social a los sectores mas vulnerables del municipio,
enfocando sus directrices en los nifios, y personas mayores, de acuerdo a
sus condiciones sociales de pobreza y marginaciéon, con el apoyo del
gobierno municipal y la autogestion comunitaria, sin caer en paternalismos.

17.2 ATRIBUCIONES

Proteger y preservar la institucion familiar como célula y eje de vida y
desarrollo social arménico, promover la integracion y el desarrollo humano,
individual, familiar y comunitario, a través de politicas publicas estratégicas y
modelos de atencion que privilegien una mejor calidad de vida.

Entrega de apoyos ya sea econdmico o en especie en conmemoracion a los
distintos festejos del municipio.

Ejecucion de los programas y acciones a fin de lograr el apoyo y colaboracion
técnica y administrativa para alcanzar su finalidad asistencial en beneficio de
la poblacién del municipio, disminuyendo asi la desintegracion familiar.

17.3 NORMATIVIDAD

Ley Orgéanica del Municipio Libre del Estado de Guerrero.

Ley Numero 465 de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Guerrero.

Ley de Asistencia Social para el Estado de Guerrero.

Reglamento Interno.

Reglamento del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia.
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17.4 ORGANIGRAMA

l-l—i_ |

18.- DIRECCION DE EVENTOS ESPECIALES

18.1 SERVICIOS QUE PRESTA EN GENERAL

e Coordinar y establecer todos los preparativos necesarios para la
organizacion, montaje, produccion y realizacion de todos los eventos que
organicen las distintas areas del Ayuntamiento.

e Brindar satisfaccion total, sobre el apoyo requerido por las diversas areas
que conforman el H. Ayuntamiento, que soliciten mobiliario como: sillas,
tablones, manteles, mamparas, tapancos, toldos, escenografias, ornato,
equipo de sonido, servicio de cafeteria, entre otros, necesarios para llevar a
cabo un evento y que tenga el mayor realce posible.

18.2 ATRIBUCIONES

e Fomentar la participacion del municipio en la gestion de eventos
extraordinarios.

e Mantener bajo su resguardo el inventario general de todos los elementos de
montaje y produccidon con que cuente la Presidencia Municipal para la
realizacion de eventos especiales, tales como equipos de sonido, mobiliario
y demas materiales relacionados, asi como ordenar oportunamente a la
jefatura de ayudantia el mantenimiento o reparacion que dichos equipos
requieran.
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e Contar con una cartera actualizada de proveedores de todos los materiales
necesarios para la realizacion de sus funciones, tanto para la adquisicion de
los mismos para su alquiler.

e Apoyar en los servicios logisticos, en la organizacion y desarrollo de los
eventos y giras del Presidente Municipal.

e Apoyar en los servicios logisticos, en la organizacion y desarrollo de los
eventos de distintas dependencias municipales.

e Apoyar en los servicios logisticos en los que soliciten las organizaciones
privadas.

e Servicio de café y/o canapés: Dicho servicio se proporciona solamente en
eventos internos, lo cual es requerido a través de los diversos departamentos
del H. Ayuntamiento

e Elaboracion de reporte de actividades realizadas.

e Demas que asigne el superior jerarquico.

18.3 NORMATIVIDAD
e Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero.
e Ley Numero 465 de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Guerrero.

18.4 ORGANIGRAMA

Director
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19.- DIRECCION DE REGISTRO CIVIL

19.1 SERVICIOS QUE PRESTA EN GENERAL

e Tramites de los distintos registros dispuestos por la Ley, asi como para la
expedicién de las actas correspondientes y demas tramites inherentes de la
materia.

e Registro de nacimientos, matrimonios, defunciones y reconocimientos.

e Emision de certificados

e Tramites de correccion de datos

e Conteo de los libros

19.2 ATRIBUCIONES
e Brindar a la poblacién atencién eficaz y adecuada, asi como una actitud
servicial y honesta con la finalidad de cumplir las expectativas que demandan
tanto el area como la poblacién en general, en la asignacién de identidad y
estado civil de las personas.

19.3 NORMATIVIDAD
e Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero.
e Ley Numero 465 de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Guerrero.

19.4 ORGANIGRAMA

Oficiales
| I I
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20.- DIRECCION DE DESARROLLO RURAL
20.1 SERVICIOS QUE PRESTA EN GENERAL

e Promover la detonacion del campo a través de proyectos de gran
envergadura que permitan mejorar la calidad de vida de los habitantes,
ademas del desarrollo productivo y progreso del municipio; siendo este uno
de los ejes centrales del gobierno de Tlapehuala, Guerrero.

20.2 ATRIBUCIONES

e Organizar, operar y controlar acciones para el desarrollo productivo, teniendo
como organo rector el consejo municipal de desarrollo rural sustentable.

e Atender las necesidades del campo y definir las comunidades a beneficiar en
base a diagnésticos. Dando seguimiento a los programas implementados por
los gobiernos estatal y federal, mediante un esquema que permita a todos
los productores acceder a los proyectos y beneficios que el gobierno
municipal gestiona.

20.3 NORMATIVIDAD

e Ley Orgéanica del Municipio Libre del Estado de Guerrero.

e Ley numero 465 de responsabilidades administrativas para el estado de
guerrero.

e Reglamentos y Reglas de Operacion de los Programas Estatales vy
Federales.

e Reglamento Interno.

20.4 ORGANIGRAMA

Directores
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21.-DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

21.1 SERVICIOS QUE PRESTA EN GENERAL

e Asesoramiento para la participacion en programas sociales realizados por el
Ayuntamiento.

e Incorporar la participacion ciudadana en los programas de desarrollo social
en materia de educacion, desarrollo humano, vivienda, salud, reactivacion de
espacios publicos y mejora en las oportunidades de empleo a través de la
economia social, para fortalecer las condiciones de vida de las familias del
municipio.

21.2 ATRIBUCIONES

e Planeard y conducira sus actividades, con sujecion a los objetivos,
estrategias y prioridades del Plan Municipal de Desarrollo, en congruencia
con los planes Nacional y Estatal de Desarrollo, asi como a las politicas e
instrucciones que emita el presidente o el Ayuntamiento para el 6ptimo
despacho de los asuntos y el logro de las metas de los programas a su cargo.

e Dirigir la elaboracion, instrumentacion y evaluacion de estrategias que
promuevan la superacion de la pobreza rural y urbana, la participacion social,
el impulso al desarrollo social integral y el fortalecimiento de las
organizaciones de la sociedad civil encausadas al impulso del desarrollo
social del Municipio.

e Atender o representar en materia de Desarrollo Social, ante toda institucién
publica o privada, respecto de aquellos asuntos que son competencia del
Municipio.

e Dirigir en el ambito de su competencia, los programas de proteccion social a
los grupos vulnerables de la entidad y las politicas de equidad de género.

21.3 NORMATIVIDAD

e Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero.
e Ley numero 465 de responsabilidades administrativas para el estado de
Guerrero.
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21.4 ORGANIGRAMA

Director

22.- DIRECCION DE SALUD
22.1 SERVICIOS QUE PRESTA EN GENERAL

e Proporcionar atencion médica integral. El trabajo esta dirigido a preservar,
mejorar y restaurar la salud de los trabajadores, jubilados y familiares
derechohabientes, que contribuye a elevar la productividad de las diferentes
dependencias del Ayuntamiento.

e Promover el desarrollo y fomento de los servicios médicos para un mejor
acceso de los trabajadores y beneficiarios.

e Coordinar y supervisar el suministro de medicamentos a los trabajadores y
beneficiarios.

e Dirigir el control de expedientes clinicos de los trabajadores, jubilados y
pensionados.
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22.2 ATRIBUCIONES

e Realizar solicitudes de material médico y odontologico necesarios para el
desarrollo de las actividades de la Direccion de Salud.

e Evaluar los procesos de recepcion, almacenaje, distribucion, registro de
insumos en el area de almacén.

e Supervisar el otorgamiento de estudios de laboratorio y gabinete expedidas
por los médicos generales.

e Otorgar atencion médica gratuita a los empleados Municipales y sus
familiares, extensivo ademas a personas indigentes o de escasos recursos
econdémicos gue canalice el DIF Municipal, asi como a las personas privadas
de su libertad y recluida en los separos Municipales.

e Brindar asistencia técnica a Direccién de Transito municipal en la expedicion
de los Certificados de esencia, derivados de los infractores al Reglamento de
Transito, que presenten intoxicacion alcohdlica en sus diferentes niveles.

e Colaboracion directa dentro de la capacidad presupuestal Municipal, para la
dotacion de medicamentos y atencién médica a Consultorios que desarrollen
actividades en materia de Salud en beneficio de la comunidad, dentro de las
diversas Delegaciones Municipales.

e Opinar en la formulacion del Reglamento de Salud Municipal, que expida H.
Cabildo, sugiriendo a éste las disposiciones reglamentarias que permitan un
mejor funcionamiento de la Direccion en beneficio de la comunidad.

22.3 NORMATIVIDAD
e Ley Orgéanica del Municipio Libre del Estado de Guerrero.
e Ley numero 465 de responsabilidades administrativas para el estado de
Guerrero.
e Ley Numero 1212 de Salud del Estado de Guerrero
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Director

23.- DIRECCION DE ECOLOGIA

23.1 SERVICIOS QUE PRESTA EN GENERAL

® Conducir la gestion ambiental municipal estableciendo politicas publicas
dirigidas a identificar, supervisar, dictaminar, proponer y evaluar proyectos,
programas, estrategias y acciones técnicas o legislativas, para brindar
soluciones a corto, mediano y largo plazo a problemas ambientales. Mediante
la participacion comprometida de todos los sectores de la sociedad y de esta
manera contribuir al aprovechamiento sustentable, la preservacion,
conservacion y proteccion del medio ambiente, garantizando a la ciudadania
el derecho a un entorno sano.

23.2 ATRIBUCIONES

e Establecer instrumentos de politicas publicas municipales que promuevan
procesos productivos socialmente responsables, tecnologicamente factibles
y ambientalmente amigables; asi como la actualizacion y promulgacion de la
normatividad municipal necesaria en materia ambiental; ademas de crear
sistemas de gestion integral de residuos y de proteccién de nuestros recursos
naturales.

e Normar, adecuar, regular y guiar el desarrollo del municipio y sus reservas
territoriales de expansion y preservacion natural, mediante un programa
integral encaminado a fomentar el bien comun, normas y la difusion de una
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cultura urbana ecoldgica que dignifique la salud y mejore la calidad de vida
de todos los sectores de la poblacion.

e Promover actividades de proteccion, difusion y educacion ambiental.

e Realizar el seguimiento y evaluar el cumplimiento de las diferentes
estrategias que se desarrollen en el municipio.

23.3 NORMATIVIDAD
e Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero.
e Ley numero 465 de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Guerrero.

23.4 ORGANIGRAMA

Director

24.- DIRECCION DE MERCADO MUNICIPAL
24.1 SERVICIOS QUE PRESTA EN GENERAL

e Dirigir las actividades operativas y administrativas de la Direccion de
Mercados Municipal bajo el principio de legalidad; procurando que todos
tengan como eje fundamental la optimizacion, mejora, ampliacion y
adecuacion del servicio publico de mercados.

e Gestionar la realizacion de todo tipo de actos tendientes a remodelacion y
conservacion de los mercados.

e Distribuir los giros que operen dentro de los mercados, en armonia con el
area comercial en que se ubique.
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e Coordinar las visitas de inspeccion y vigilancia al menos dos veces en el
periodo de un afio, que los locatarios de los mercados municipales respeten
las disposiciones legales y reglamentarias que regulan la actuacion.

e Proponer el modelo de reordenamiento estratégico de los mercados
municipales de acuerdo al giro de las areas y de las licencias comerciales.

e Controlar los giros, espacios asignados y libres dentro de los mercados
municipales por medio de padrones de comerciantes.

e Verificar que los padrones de la Direccibn de Mercados estén
permanentemente actualizados.

e Controlar el otorgamiento de anuencias para la emision de licencias
comerciales a través de la sistematizacion de la informacién mediante
archivos (fisicos y digitales), asi como de expedientes personalizados por
comerciante.

e Mantener el control administrativo de los padrones y cesiones de derechos,
a los comerciantes establecidos en mercados municipales.

e Celebrar contratos de concesion de locales comerciales en los mercados
comerciales.

e Coadyuvar en la instrumentacion, ejecuciéon y coordinacion de la politica
municipal de apoyo incluyente a emprendedores y a las micro, pequefias y
medianas empresas, impulsando su innovacion, competitividad y proyeccion
en los mercados municipales y estatales.

e Asegurar el adecuado funcionamiento de los mercados municipales con los
gue cuenta el municipio en plena coordinacion.

24.2 ATRIBUCIONES

e Garantizar la seguridad de los bienes muebles y accesorios instalados que
se encuentren en resguardo para la prestacion de los servicios publicos
municipales, asi como el equipamiento urbano correspondiente.

e Coadyuvar de manera integral con el modelo comercial de Tlapehuala, con
especial atencion al comercio tradicional de los barrios como elementos clave
de la vida de estos, con anuencia de las dependencias competentes.

e Procurar que el comercio que se desarrolla en los mercados municipales se
ejerza de manera ordenada con base en las disposiciones reglamentarias y
legales relacionadas con el comercio en espacios cerrados.
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24.3 NORMATIVIDAD

Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero.

Ley numero 465 de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Guerrero.

Reglamento de Mercado y Comercio en la Via Publica

24 40RGANIGRAMA

Director

25.- DIRECCION DE RASTRO MUNICIPAL

25.1 SERVICIOS QUE PRESTA EN GENERAL

Recepcidn de ganado: este es el principio del proceso, se reciben cuatro dias
a la semana los animales para ser sacrificados.

Verificacion de propiedad: Una vez que los animales ingresaron al rastro
municipal, se verifica mediante documentacion expedida por la autoridad
competente, la propiedad de los animales garantizando la seguridad de los
introductores con apoyo de la seguridad publica municipal.

Custodia de los animales: después del ingreso de los animales se procede a
encerrarlos en los corrales destinados, alistandolos para el sacrificio.
Sacrificio: esta actividad la realizan los matanceros, cumpliendo con todas
las reglas de higiene y en un lapso de tiempo muy corto para evitar un
sacrificio inhumano.
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e Verificacion sanitaria: este proceso es uno de los mas importantes ya que lo
realiza un el médico veterinario de salubridad detectando en ese momento
gue carne es apta para consumo humano y decomisando la que no, para que
inmediatamente se destruya mediante la incineracion.

e Entrega de canales: una vez hecha la aprobacién del médico, el personal del
rastro procede a hacer entrega de la carne a los duefios de los canales
verificando que el canal se encuentre en estado Optimo para su traslado y
consumo.

e Limpieza a las areas de trabajo: Después de dar por terminada la entrega,
mediante recomendacion de salubridad es necesario desinfectar las areas
de trabajo con cloro, agua y jabén por lo que se realiza la limpieza de las
areas de matanza, los corrales, el area de carga. De igual manera también
se realiza limpieza a las areas comunes como sanitarios, oficinas dejandolos
listos para futuras jornadas laborales.

e Satisfacer la demanda de carne de la poblacion garantizando la higiene
recomendada por las instituciones de salud, ademés de brindar un servicio
de excelencia a la poblacion que hace uso de las instalaciones.

25.2 ATRIBUCIONES
e Verificar el cumplimiento de las disposiciones relativas a la prestacion del
servicio publico de rastro y abasto de carne para consumo humano; su
inspeccion  sanitaria, organizacion, funcionamiento, transporte vy
comercializacion.
e Verificar la higiene del rastro municipal, y vigilar que el sacrificio de animales
sea en este lugar y no en los domicilios particulares.

25.3 NORMATIVIDAD
e Ley Orgéanica del Municipio Libre del Estado de Guerrero.
e Ley numero 465 de responsabilidades administrativas para el estado de
Guerrero.
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25.4 ORGANIGRAMA

Director

26.- DIRECCION DE EDUCACION

26.1 SERVICIOS QUE PRESTA EN GENERAL
e Difundir, supervisar y ejecutar los programas enlazados en la educacion.

e Fortalecimiento del nivel educativo e infraestructura de las escuelas
pertenecientes al Sistema Educativo Municipal, a través de programas y
proyectos viables con un espiritu de servicio y calidad por parte del personal
gue forma parte del sistema.

e Establecer acuerdos y convenios con funcionarios, organismos, clubes de
servicio, instituciones educativas, etc. Para lograr recursos que se vean
reflejados en el mejoramiento de la infraestructura escolar y una vida mas
satisfactoria para los estudiantes y sus familias.

® Dar seguimiento a las peticiones que la ciudadania solicite y rendir informe
mensual de las actividades que se han realizado por la Direccion.

26.2 ATRIBUCIONES

e Proponer ante las instancias competentes del gobierno del estado, a las
escuelas cuyas necesidades de infraestructura basica requieran del apoyo
de las tres instancias de gobierno, para atenderlas en forma prioritaria.

e Propiciar en la imparticion de la educacion, que se tomen las medidas que
aseguren al educando la proteccion y el cuidado necesarios para preservar
su integridad fisica, psicoldgica y social sobre la base del respeto a su
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dignidad, y que la aplicacién de la disciplina escolar sea compatible con su
edad.

e Solicitar al cabildo, la autorizacién de recursos econdmicos pertinentes, para
estimular mediante el otorgamiento de becas de aprovechamiento, a los
alumnos mas sobresalientes de cada escuela y que eleven la imagen de las
mismas y del municipio.

e Proporcionar recursos materiales a las escuelas que con la participacion de
los padres de familia y autoridades escolares, busquen mejorar la calidad de
los servicios y el aspecto fisico de los planteles.

e Proporcionar a las instituciones y organizaciones del municipio, estimulos
materiales que reconozcan la labor destacada en actividades educativas, y
culturales.

e Preparar a las personas e instituciones, hacia el aprovechamiento de las
oportunidades que genera la globalizacion.

e Fortalecer la educacion civica de los habitantes y el respeto a los simbolos
patrios, mediante la realizacion de actos conmemorativos.

e Enriquecer la cultura regional con impulso creador y con la incorporacion de
ideas y valores universales.

o Fortalecer el afecto por la historia de la entidad, de la region y de la nacion.

e Realizar el presupuesto anual de acuerdo a las solicitudes recibidas.
26.3 NORMATIVIDAD

e Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero.

e Ley numero 465 de responsabilidades administrativas para el estado de
Guerrero.

e Ley de Educacion del Estado de Guerrero Numero 158.

e Reglamento de Comité Municipal de Educacién
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26.4 ORGANIGRAMA

Director

27.- DIRECCION DE SERVICIOS MUNICIPALES

27.1 SERVICIOS QUE PRESTA EN GENERAL
e Plantear y organizar la prestacion y administracion de los diversos servicios

municipales.

Efectuar la prestacibn de servicios municipales, tratando de cubrir las

necesidades de la comunidad.

e Procurar que la prestacion de los servicios municipales se realice conforme
a los programas de gobierno municipal y los reglamentos respectivos.

e Vigilar que los pagos de los particulares por el disfrute de un servicio
municipal se cumplan en los montos y plazos sefialados por la Ley de
Ingresos Municipales.

e Vigilar el uso adecuado de inmuebles y equipo destinado a la prestacion de
servicios municipales.

e Realizar el mantenimiento y conservacion de los edificios destinados a la
prestacion de algun servicio municipal.

e Realizar campafias de concentracion para que la poblacion colabore en la
conservacion y mantenimiento de los servicios municipales.

27.2 ATRIBUCIONES

e Promover cursos de capacitacion y adiestramiento especificos al personal
del &rea de servicios.
e Reclutar personal con experiencia en el area a servir.

e Realizar un inventario del equipo que va ser reemplazado.
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e Verificar con proveedores especializados los mejores precios de adquisicion.
e Adquirir solamente el equipo indispensable y de utilidad para el servicio.

® Mejorar el porcentaje de atencidén de servicios municipales en toda el area
urbana.

e Mejorar y elevar el nivel de atencion a la ciudadania.

27.3 NORMATIVIDAD
e Ley Orgéanica del Municipio Libre del Estado de Guerrero.

e Ley nimero 465 de responsabilidades administrativas para el estado de
Guerrero.

e Reglamento de Parques y Jardines.

27.4 ORGANIGRAMA

Director
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28.- DIRECCION DE TRANSITO MUNICIPAL
28.1 SERVICIOS QUE PRESTA EN GENERAL

e Aplicar una operacion eficiente y segura del sistema de sefializacion vial del
municipio para mantener el sistema de dispositivos de control de transito.

e Aplicar la normatividad de operacion en el sistema de sefializacion vial,
para incrementar los niveles de servicio y seguridad vehicular y peatonal.

e Implementar programas de mantenimiento preventivo y correctivo del
sefialamiento horizontal y vertical de vialidades publicas del municipio.

e Validar, normar y supervisar los programas anuales de sefialamiento vial
gue realizan las delegaciones.

e Proporcionar auxilio a la poblacién en casos de siniestros y accidentes
relacionados con el transito vehicular a fin de proteger la vida de las personas
y los bienes ubicados en el territorio municipal.

e Atender a los infractores del reglamento de transito y explicarles el motivo de
la infraccién y la cantidad a pagar

e Servicios Escolares, consistente en que los Policias de Transito realizan el
servicio de la vialidad a las afueras de las escuelas en los horarios de
entradas y salidas de los alumnos.

28.2 ATRIBUCIONES

e Regular las actividades de carga y descarga que se realizan dentro de la
ciudad, garantizando siempre el mantenimiento de la fluidez vial en las calles,
en beneficio de la poblacion.

e Otorgar constancias de no infraccion de tarjetas de circulaciéon, placas y
licencias de conducir al publico solicitante.

e Cobrar las multas derivadas de las infracciones al Reglamento de Transito
Municipal, para su ingreso a la Tesoreria Municipal.

e Vigilar que se integren los reportes, informes y partes de novedades que
deberan presentar los agentes de transito en forma diaria.

e Supervisar el desempefo de los miembros del equipo de trabajo y procurar
su adecuado cumplimiento.

e Supervisary ejecutar los operativos que se realicen en materia de prevencion
y control de faltas al Reglamento de Transito y Vialidad.

e Supervisar el rol de servicios establecidos en cada uno de los grupos o
puntos de servicio.

45

tlapehuala2021.2024@gmail.com - Tel. 732 67 3 00 09
Palacio Municipal, Calle Morelos No.2 Col. Centro, Tlapehuala, Gro. C.P. 40600



oSV
a

GOBIERNO MUNICIPAL 2021 - 2024 Y PROG RE SO

TLAPEHUALA ‘::*,LD’ FAMILIA, TRABAJO

28.3 NORMATIVIDAD

e Ley organica del municipio libre y soberano del estado de guerrero.
e Bando de Policia y Buen Gobierno del Municipio de Tlapehuala, Guerrero.
e Reglamento interno.

e Ley numero 465 de responsabilidades administrativas para el estado de
guerrero.

e Los demas ordenamientos juridicos aplicables en la funcion de la Seguridad
Publica, Transito y Proteccion Civil.

28.4 ORGANIGRAMA

Director

o ww

29.- DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO

29.1 SERVICIOS QUE PRESTA EN GENERAL

e Proveer del servicio de alumbrado publico y seméforos de la Ciudad
apoyado en: la planeacion, elaboracién y ejecucion de nuevos proyectos
gue amplien la cobertura del servicio de alumbrado publico y
semaforizacion.

e Verificar la buena operacién del alumbrado y en su momento corregir fallas,
realizando mantenimiento correctivo Elaboracion e implementacion de
programas de mantenimiento preventivo y correctivo a la infraestructura de
luminarias y semaforos instalados.

e Promover y desarrollar programas de ahorro de energia en el municipio,
atreves de la busqueda y aplicacion de nuevas tecnologias en iluminacion,
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asi como sistemas de consumo eficiente de la energia eléctrica a las
luminarias y semaforos.

e Validar, normar y supervisar los programas anuales de alumbrado publico y
semaforizacion que realizan las Delegaciones Municipales.

29.2 ATRIBUCIONES

e Solicitar los materiales necesarios para corregir las deficiencias del
alumbrado publico.

e Hacer registros graficos y fotograficos de todo el material que se
encuentre en reserva y que se adquiera para cumplir con los objetivos
planteados por el ayuntamiento.

e Solicitar, conservar y administrar el almacén de materiales de reserva.

29.3 NORMATIVIDAD
e Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero.
e Ley numero 465 de responsabilidades administrativas para el
estado de Guerrero.
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Director

30.- DIRECCION DE PROTECCION CIVIL

30.1 SERVICIOS QUE PRESTA EN GENERAL
e Desarrollar estrategias y acciones que permitan de forma eficiente el
crecimiento de la cultura de proteccion civil en la poblacién que radica o
transita en el Municipio de Tlapehuala, demostrando que dicha cultura
consiste en métodos de prevencidon y de coordinacion que permitan la
proteccion de las personas, de los bienes y del entorno ante la presencia
de los agentes perturbadores naturales o humanos.

30.2 ATRIBUCIONES

e Elaborar y ejecutar programas de difusion orientados al desarrollo y
consolidacion de la cultura de la proteccion civil, el autocuidado y la auto
preparacion.

e Establecer y ejecutar programas para la formacion, capacitacion,
adiestramiento y actualizacion de servidores publicos, integrantes de
organizaciones sociales, privada, académica y, en general, de cualquier
persona interesada en la proteccion civil.

e Promover la prevencion y salvaguarda de las personas, de sus bienes y
del entorno, mediante la realizacion de ejercicios y simulacros, asi como

48

tlapehuala2021.2024@gmail.com - Tel. 732 67 3 00 09
Palacio Municipal, Calle Morelos No.2 Col. Centro, Tlapehuala, Gro. C.P. 40600



\#°| TLAPEHUALA Q)

FAMILIA, TRABAJO
Y PROGRESO

del aprendizaje de actitudes que deberdn asumirse en casos de
emergencias y desastres.

Coordinar los dispositivos implementados para atender las situaciones
de emergencias y desastres.

Identificar y adoptar modelos de medicion y simulacién de contingencias,
emergencias y desastres.

Coordinar el funcionamiento de los centros regionales de proteccion
civil.

Elaborar los dictamenes técnicos que le correspondan y emitir las

resoluciones derivadas de los programas de inspeccion en materia de
proteccion civil.
Asesorar a los sectores publicos, social y privado que lo soliciten, en
la elaboracion de sus programas internos de proteccion civil, asi como
en la integracion y funcionamiento de sus unidades internas de
proteccion civil.

30.3 NORMATIVIDAD

Ley organica del municipio libre y soberano del estado de guerrero.
Bando de policia y buen gobierno del municipio de Tlapehuala, Guerrero.
Reglamento interno.

Ley numero 465 de responsabilidades administrativas para el estado de
guerrero.

El demas ordenamiento juridicos aplicables en la funcién de la seguridad
publica, transito y proteccion civil.
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30.4 ORGANIGRAMA

Director
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